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A kollégium hazirendje

1. ALTALANOS ES ERTELMEZO RENDELKEZESEK

1.1. A hazirend célja és feladata

A hazirend 4llapitja meg a tanuldi jogok és kotelességek gyakorlasaval, valamint az iskola
munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.

A hézirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az iskola térvényes mitkodését, az iskolai
nevelés és oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a tanuldk iskolai kzosségi életének
megszervezeését.

1.2. A hazirend hatilya
Személyi hatalya
A hézirend személyi hatélya kiterjed a tanuldkra, a sziilékre, valamint az iskola 6sszes
alkalmazottjara és az iskolaban munkat végz6 személyekre.
Teriileti hatalya
A hazirend teriileti hatalya kiterjed:
e aziskola teriiletére
. az iskolai élet kiilonboz6 helyszinei kozotti kozlekedésre;

» aziskolan kiviili — az iskola altal szervezett, a pedagdgiai program
végrehajtasahoz kapcesolddo — iskolan kiviili rendezvényekre, kirandulasokra,
versenyekre.

» tantermen kiviili digitalis oktatés soran online feliiletekre

1.3 A hazirend elkészitéséhez alkalmazott jogszabalyok

° 12/2020. (1I. 7.) Korm. rendelet a szakképzésr6l szo16 torvény
végrehajtasarol
https:/net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a2000012.kor
2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol
Hatalyba lépés: 2020.01.01.
e 20/2012. (VIL 31.) EMMI rendelet
e  akormany 245/2024. (VIIL 8.) korm. rendelete
e  Iskolank Szakmai Programja

1.4. A hazirend nyilvinossdga

A hézirend eléirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziildének, valamint az
iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd

¢ aziskola irattiraban,

. az iskola kényvtaraban,

. az iskola igazgatdjanal,

. az iskola igazgatdhelyettesénél,

. az iskolaegységek vezet6inél,

. az iskolaegységek tanéri szobaiban,

. az iskolaegységek tanmihelyeiben.

. az osztalyfonoksknél,

. a didkonkorményzatot segité nagykorti vezeténél,

. az iskolai szill6i szervezet (kzosség) vezetdjénél.

. az iskola honlapjan (az iskolai dokumentumok kozott)

. az tagintézmények e-naplojan keresztiil.

* Az tjonnan elfogadott vagy modositott hazirend eléirasairél minden

osztalyfondknek tajékoztatnia kell:

. a tanulokat osztalyfonoki oran,

o a sziiloket sziil6i értekezleten.

*  aziskola honlapjén
A hézirend rendelkezéseinek a tanuldkra €s a sziilokre vonatkozo szabalyait minden tanév
elején az osztalyfonskoknek meg kell beszélniiik:

. a tanulokkal osztalyfonoki éran,
. a sziilokkel sziil6i értekezleten.

A hézirendr6l minden érintett tajékoztatast kérhet az iskola igazgatojatél,
igazgatohelyettesétol, az iskolaegységek vezetditdl, valamint az osztalyfonokoktdl a
fogad6 6réan, vagy ettdl eltéréen az eldre egyeztetett idépontban.

1.4. Ertelmezé rendelkezések

1.4.1. Tanulok nagyobb csoportjat, nagyobb kozdsségét érintd kérdeés



Tanulok nagyobb csoportjat, nagyobb kozosségét érinté kérdés az, amelyik az iskola, a
kollégium tanuldinak legalabb egytizedét, vagy egy évfolyam tanuléinak tobb mint felét
érinti. Ha egyes csoportokra, vagy személyekre vonatkoztatva nem lehet egyértelmiien
eldonteni, hogy érinti-e 6(ke)t az adott kérdés, akkor Ggy kell tekinteni, hogy 6(k) is
érintett(ek).

1.4.2. Osztalykézosség

az azonos évfolyamra jaro, kozos tanuldcsoportot alkotd tanuldk kdzossége.

1.4.3. Diakkor

a tanulok igényeinek, érdeklodésének kielégitésére Iétrehozott tanuldi csoport.

1.4.4. Diakénkormanyzat

a tanulok és tanulokozosségek érdekeiknek képviseletére, valamint a tanuldk tandran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére 16trejovo szervezet.

1.4.5. Dickkozgyiilés

az intézmény, illetve az tagintézmény tanuldinak tajékozodo és tajékoztatd foruma.

1.4.6. Kiildottkozgyiilés

olyan didkk6zgyilés, amelyen nem vesz részt az 6sszes tanuld, hanem a didkok egyes
csoportjait valasztott kiild6ttek képviselik.

1.4.7. Kiskoru

az a személy, aki tizennegyedik életévét mar betoltotte, de még nem nagykoru.

1.4.8. Nagykori:

az a személy, aki tizennyolcadik életévét mar betoltotte, illetve az is, aki hazassagot kdtott
és a bir6sag a hazasségot cselekvdképesség hianya miatt, vagy a kiskortisag miatt sziikséges
gyamhatosagi engedély hianya miatt nem nyilvanitotta érvénytelenné.

2. A TANULO KOTELESSEGEIVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZESEK

2.1 A tanulé kotelessége:

o Az elsd tanitasi 6ran a hetesnek, valamint az érat tartd oktatonak stadja a
mobiltelefonjat.

e Orai magatartasaval, aktiv kézremiikddésével segiti a tanéra hatékony
megtartasat.

e  Minden esetben magdaval hozza az 6rarend szerinti felszerelést.
A sziil6k aldirasukkal igazoljak vissza, hogy az informacio eljutott hozzajuk.

e A sziilok kéréseiket, ha személyesen nincs ra lehet6ség, telefonon keresztiil
tovabbithatjak az iskola felé.

e A tanul6 koteles az iskolai tanévzaré tinnepélyen alkalomnak megfeleld
6ltézékben megjelenni, a bizonyitvanyat atvenni és azt alairasaval igazolni.

e  Minden esetben magéanal tartja a diakigazolvanyt.

o  Felelds az iskola rendjének, tisztasdganak megbrzéséért, s erre tarsait is
figyelmezteti.

e  Felelos az iskola szervezeti és mitkodési szabalyzataban, valamint a hazirendben
megfogalmazott elbirasok betartasaért.

e  Felelds az iskola védelméért: a tiiz-, a biztonsagtechnikai (balesetvédelmi,
munkavédelmi, kérnyezetvédelmi) szabalyok betartdsaért €s betartatasira tigyel.

o Az iskola épiileteit, helyiségeit (WC, 61t5z6, folyosé) berendezéseit és eszkozeit
rendeltetésiiknek megfeleloen hasznalja.

o  Tartés hasznalatba vett tankonyvek dllagaért, meglétéért felel6sséggel
tartozik.

o  Felelos az iskola tulajdonanak megévasaért, védelméért, rongalas esetén anyagi
felelosséggel tartozik. Kotelessége, hogy a tudomaséra jutott lopast, vagy
rongalast azonnal jelezze az iskola valamelyik dolgozdjanak.

3. EGYEB KOTELESSEGEK ES TELJESITESUK

3.1. Szocialis, kulturalis, sport és egyéb hozzajirulisok befizetése, visszafizetésének
rendje:

B A szakképzésrdl sz616 térvény eldirasai alapjén, az iskola fenntartdja altal
megallapitott szabalyok szerint a dijak mértékér6l és az esetleges kedvezményekrél és azok
befizetésének idejérdl és modjarel tanévenként és kedvezményenként az iskola
tagintézmény-vezet6je dont. A dontés elott kikéri a nevel6testiilet, a sziiléi munkakdz6sség
véleményét.

. A tanulok tajékoztatasa az osztalyfonsksk, oktatok feladata.
s Az iskola Szakmai Programja alapjén a téritési dij és a tandij ellenében folyo

oktatést minden tanév elején az iskola munkaterve hatarozza meg.

3.2. A tanul6 tavolmaradasanak engedélyezési rendje:

A tanitasi id6 alatt az iskola csak irasos osztalyfonoki, oktatdi, igazgatéhelyettesi, sziloi
enged¢llyel hagyhato el.

Azok a tanulok, akik masodszakmasok, érettségizettek és mentesiilnek a kozismereti 6rak
alol, igazgatoi hatarozat alapjan hagyhatjék el tanitasi idében az iskolat. amelyeta
portasnak be kell mutatniuk.

a. Az oktato a sajat orairol, de legfeljebb 3 6rara eltdvozast engedélyezhet.

b. Az osztalyfonok 4x1 naprél (nem lehetnek egymast kdvetd napok) adhat tdvolmaradési
engedélyt az oktatokkal egyeztetve. A tdvolmaradast a sziilé (gondozé) elére koteles kérni
és az engedélyezOk irasban (alairassal) jarulhatnak hozza. Barmelyik aldiras nélkiili
mulasztas igazolatlannak mindsitendd.

Utélagos igazolas indokolt esetben fogadhaté el.

c. Négynél t6bb naprél tdvolmaradast az igazgato engedélyezhet eldzetes osztalyfonoki
javaslat alapjan (eljaras: mint a b. pontnal).



3.3. Hianyzasok, késések, mulasztasok igazolasianak rendje

20/2012. (VHL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznélatarol 51. §
12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrol sz616 torvény végrehajtasarol 155. §

*  Nem tekintendd hidnyzasnak, ha tarsadalmi, sport - vagy kulturélis rendezvényen
vesz részt a tanuld, és erre el6zoleg engedélyt kapott.

*  Betegség esetén tortén6 mulasztas igazolasa:

* A betegnek kiirt tanulé mulasztasanak kezd6 napjan, de legkésébb a 2. napon
mindenképpen koteles osztalyfonokét értesiteni a mulasztas okarol és vérhat6
id6tartamardl (sziilé személyesen, telefonon jelenti, iizen stb.).

* Az orvosi igazolasok sziil6i alairdssal fogadhatéak el. 6-nal kevesebb orardl vald
igazolas az egész nap igazolasara csak kiilonleges mérlegeléssel fogadhato el.

*  Felgy6gyuléds utdn a tanulé mulasztasat mieldbb, de legkésobb az elsé
osztalyfénski orén igazolja.

*  Orvosi és sziil6i igazolas a szakképz6 iskola 9., a technikum 9-10. évfolyaman
fogadhatd el, tovabba azon 11-13.évfolyamos technikumi tanuloknal, akik
egylttmikodési megallapodéssal vannak kiilsé képzohelyen és/vagy a
tombosités utan csak elméleti és kozismereti oraik vannak az iskolaban.

»  Kizéar6lag tdppénzes igazolas fogadhato el a szakképz6 iskola 10-11. évfolyaman
és a technikum 11-13.évfolyaman tanuldktol, akik dualis partnerrel allnak
munkaszerzédésben. Orvosi €s sziildi igazolds nem fogadhato el toliik az iskolai
elméleti napok hidnyzasaira sem!

* Az iskolaban tortént rosszullét esetén a védoné véleményezése alapjan a tanuld
szakorvosi vizsgalaton vehet részt. Ilyenkor a védénd a sziil6t telefonon értesiti.

*  Rendkiviili esetek utdlagos igazolasa:

* Az Szkt. 56. §-8hoz 155. § A tankoteles tanul6 kivételével megsziinik a tanul6i
jogviszonya annak, aki egy tanitasi éven beliil igazolatlanul harminc
foglalkozasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképz6 intézmény a tanulot,
kiskort tanuld esetén a kiskort tanuld torvényes képviseljét legalabb két
alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

*  156. § A tankoteles tanuld tanuldi jogviszonya nem sziintetheté meg, ha a
t6bbcéli szakképz6 intézmény més intézményegységében a tanuld
tanulmanyainak folytataséra lehet6ség van.

*  164. § Ha a tanulonak — az ideiglenes vendégtanul6i jogviszony idétartamanak
kivételével — egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen
a kétszaziotven foglalkozast vagy egy adott tantargybol a foglalkozasek
harminc szazalékat meghaladja és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év
kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd,
kivéve, ha az oktatodi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen.

. Az oktat6i testillet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, haa
tanulé igazolatlan mulasztésainak szdma meghaladja a husz foglalkozast és a

szakképz6 intézmény eleget tett a 163. §-ban meghatarozott értesitési
kotelezettségének.

*  Kismotor és egyéb gépjarmiivizsgara a tanulékat adott idépontban az
osztalyfonok elengedi, de tanfolyamra, vezetési gyakorlatra csak tanitdsi és
gyakorlati foglalkozaison tili id6pontokra adhat engedélyt. Amennyiben a
tanulé mégis tanitasi, gyakorlati idében vesz részt ilyen rakon, azok
igazolatlan hianyzisnak minésiilnek.

* A tanulé részvételét, illetéleg mulasztasat a gazdalkodé szervezet is nyilvantartja
¢és azt a tanulo foglalkozési napldjaba bejegyzi. A tanuld koteles a gyakorlati
oktatasroél torténd mulasztisat igazolni a gazdalkodé szervezetnél is.

»  Ha atavolmaradast a tanuld egy héten beliil nem igazolja, a mulasztas
igazolatlan.

* A késést az oktaté dokumentalja a naploban, annak id6tartaméval egyiitt. Ha a
tanuld a tandrai foglalkozas kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a
hazirendben foglalt szabalyok szerint. A késések idejét Ossze kell adni.
Amennyiben ez az id6 eléri a tandrai foglalkozas id6tartamat, a késés egy igazolt
vagy igazolatlan érénak mindsiil. Az elkésé tanuld nem zarhaté ki a tanérardl,
foglalkozasrol. R. 51.§. (10) bekezdés.

e Ha a tanulé igazolatlan mulasztasa meghaladja a 6 érat, az adott tanévre
elvesziti az 6sztondij-jogosultsagat, a KRETA automatikusan torli.

o  Ha hianyzé vagy téves adatok miatt a tanulé nem kap 6sztondijat, az NSZFH
utolag nem orvosolja és fizeti az elmaradt gsszeget.

A gyakorlati képzést érintd mulasztdsok rendje

20/2012 (VIIL.31.) EMMI, 2019.évi LXXX. térvény, 12/2020. (I1.7) korményrendelet
A gyakorlati képzés foglalkozasain val6 részvétel kotelezd.

Az Szkt. 76. §- dhoz 226. § A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy mulasztasat
annél a szakirany oktatast folytatéd szervezetnél igazolja, akinél a szakiranyh oktatisat
teljesiti.

227. § (1) Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevod személynek a szorgalmi
idészakban teljesitendd szakiranyu oktatasrol valo igazolt €s igazolatlan mulasztasa egy
tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozo dsszes szakiranya oktatédsi id6 hisz
szazalékat, a tanulé, illetve a képzésben részt vevé személy tanulmanyait csak az
évfolyam megismétlésével folytathatja.

(2) Ha a tanulo, illetve a képzésben részt vevé személy szorgalmi idészakon kiviili
egybefiiggh gyakorlatrél vald igazolt s igazolatlan mulasztasa meghaladja a szorgalmi
idészakon kiviili egybefliggd gyakorlat foglalkozdsainak hasz szézalékat, a tanul6, illetve a
képzésben részt vevd személy az évfolyam kovetelményeit nem teljesitette és magasabb
¢évfolyamba nem léphet. Az igazolatlan mulasztas nem haladhatja meg a szorgalmi
idészakon kiviili egybefiiggd gyakorlat foglaltkozasainak 6t szazalékat. Az igazolatlan
mulasztast a tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy pétolni kételes. Ha a tanuld,
illetve a képzésben részt vevo személy mulasztasa az e bekezdésben meghatarozott



mértéket eléri és a mulasztasat a kovetkez6 tanév megkezdéséig potolja, magasabb
évfolyamba 1éphet.

228. § A tanul6 a megismételt évfolyamon akkor is koteles teljesiteni az egybefiiggd
gyakorlatot, ha azt korabban mar teljesitette.

Az igazolatlan mulasztisra vonatkozoé rendelkezések, az értesités rendje:

e 1-2 6ra: a sziild értesitése telefonon (rogzitve a digitalis naploban)

Az Szkt. 58. § (1) bekezdéséhez 163. § (1) A szakképzd intézmény kételes a
tankoteles tanuld torvényes képvisel6jét és a tankoteles tanuld kollégiumi
elhelyezése esetén — ha a kollégium nem a szakképzé intézménnyel kézos
igazgatasu intézmény — a kollégiumot is értesiteni a tankételes tanuld elsé
alkalommal térténd igazolatlan mulasztasakor, tovabba abban az esetben is, ha a
nem tankételes kiskort tanulé igazolatlan mulasztasa a tiz foglalkozast eléri. Az
értesitésben fel kell hivni a tankoteles tanulo torvényes képviseldjének figyelmét
az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire. Ha a szakképzd intézmény értesitése
eredménytelen maradt, és a tanulo ismételten igazolatlanul mulaszt, a szakképzd
intézmény a csalad- és gyermekjoléti szolgalat kozremiikdését igénybe véve
keresi meg a tankdteles tanuld térvényes képvisel6jét.

. Ha a tanulé igazolatlan mulasztisa egy tanitasi félévben eléri az 6t foglalkozast, az
igazgaté — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl,
valamint a  gydmhatésdg  szervezetérdl és  illetékességérél  sz616
korményrendeletben foglaltakkal Osszhangban — értesiti a tanuld tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot, a gyermekvédelmi
szakellatasban nevelked6 tanuld esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot,
tankételes tanuld esetén — gyermekvédelmi szakellatisban nevelkedd tanuld
kivételével — a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kovetden a csalad-
és gyermekjoléti szolgélat a szakképzo intézmény és — szitkség esetén — a kollégium
bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak
feltarasara figyelemmel meghatérozza a tanuldt veszélyezieté és az igazolatlan
mulasztast kivaltd helyzet megsziintetésével, a tanuldi tankételezettség
teljesitésével kapcsolatos, tovabba a tanulo érdekeit szolgald feladatokat.

. (3) Ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztasa egy félévben eléri a tizendt
foglalkozast, az igazgatd a mulasztasrdl tajékoztatja az altalanos szabalysértési
hatésagot — a gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedd tankételes tanuld
kivételével —, valamint ismételten tdjékoztatja a csalad- és gyermekjoléti
szolgdlatot, amely kozremikodik a tankoteles tanulé torvényes képviseldje
értesitésében, tovabba gyermekvédelmi szakellatasban nevelked tankoteles tanulo
esetén a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatot.

» Az oktatéi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast és a szakképzd
intézmény eleget tett a 163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.

e A megismételt A4gazatban nem részesiilhet Oszténdijban a tanuld, ha
évfolyamismétlésre kotelezték. Az adott tanév hétralévd részében nem részesiilhet
Oszténdijban a tanuld, ha az igazolatlan mulasztasa eléri a hat foglalkozast.

o« Ertesités igazolatlan hiinyzdsokrél (Szkr. 163.§ alapjdn) Amennyiben a tanuld
igazolatlanul marad tdvol az iskolatél, az osztalyfondk koteles értesiteni a
kovetkezb személyeket, illetve hatdsagokat.

Tankditeles tanulo esetén

a)1 ora utén a sziild, kollégiumi neveld irasbeli tajékoztatasa,

b)5 6ra utan (egy tanitasi félévben) a gyamhatdsag és a csalad- és gyermekjoléti
szolgélat értesitése / gyermekvédelmi szakellatdsban nevelkedé tanuld esetén a
gyermekvédelmi szakszolgalat értesitése,

rrrrr

és gyermekjoléti szolgalat értesitése / gyermekvédelmi szakellatisban nevelkedd
tanulé esetén a gyermekvédelmi szakszolgalat értesitése,

d) 25 6ra utin (egy tanftasi félévben) a tartézkodasi hely szerinti illetékes
gyamhatosag értesitése.
Nem tankiteles tanulo esetén
A tankételes tanulé kivételével megsziinik a tanuléi jogviszonya annak, aki egy tanitisi
éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozasnal tGbbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképz6
intézmény a tanuldt, kiskorti tanulé esetén a kiskori tanuld térvényes képviseldjét legalabb
két alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kévetkezményeire / Szkr.
155. §/
3.4. Az iskolai iinnepségeken valé megjelenés és viselkedés rendje:

Az iskolai linnepségeken, vizsgakon kotelez6 a s6tét nadrag, szoknya, fehér ing, bluz,
valamint az iskolai nyakkendd viselése. Ez vonatkozik a végzds tanuldkra a szalagavaté és
a ballagés esetében is. A kadétprogramban részt vevo didkok esetében az egyenruha az
eldirt viselet. A tanuldonal taska, mobiltelefon, kabat, sapka vagy més, a rendezvényt zavard
eszk6z nem lehet. Iskolai iinnepek:

*  tanévnyito és tanévzaro

e nemzeti iinnepek — Oktdber 23., Mércius 15. — munkatervben meghatérozott

napjai.

e  szalagavatd, ballagas,

o zirovizsgak napjai,

e  aziskola rendkiviili tinnepei — kiilon meghatarozassal.

Az iskolaban az alabbi tanuloi felelosok miikodnek:

3.5. A hetesek



Megbizatasa egy-egy hétre szdl, a heteseket az osztalyfonsk jeloli ki.

A hetesek feladata:

e Azelsé és az utols6 tanitisi 6ra végén az oktatéval dsszeszedi, illetve kiosztja

a telekommunikacios eszkozoket.
*  Gondoskodnak a tanterem megfeleld elokészitésérol a tandrakra: tiszta tabla,
kréta, stb.

* A tanterembe belépve, ha rendetlenséget tapasztalnak, azt az orat tartd oktatonak

jelzik.
* A becsongetést kovetd 10 perc elteltével jelzik a reszortvezetéknek, ha az orat
tartd tanar nem érkezett meg.

4. A TANULOI JOGOK GYAKORLASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

4.1.A tanulék jogai

57. § [A tanuld jogai]

(1) A tanulénak joga van arra, hogy

a) képességeinek, érdeklodésének és adottsagainak

megfeleld képzésben részesiiljon vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désének, illetve
nemzetiségi hovatartozasanak megfelelden, )

b) tanulmanyait biztonsagban és egészséges kérnyezetben végezze,

¢) hozzaférjen a tanuléshoz, illetve azzal Gsszefiiggésben jogai gyakorlasahoz és
kotelességei teljesitéséhez sziikséges informaciokhoz, jogai megsértése esetén
jogorvoslattal éljen

d) a fizikai €s lelki erdszakkal szemben védelemben

részesiiljon, személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsak,

¢) véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az

érdekeit képviseld szervezetekben.

158. § (1) A tanulonak joga van arra, hogy

a) a szakképz6 intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, tanulmanyi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,
b) allapotanak, személyes adottsdganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban —
kiilénleges gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban — részesiiljon, és életkoratél
fliggetleniil a pedagogiai szakszolgalat intézménychez forduljon segitségért.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozottakon tdl a tanulénak joga

van arra, hogy

a) a szakképzb intézményben, csaladja anyagi helyzetétol fliggden — jogszabalyban
meghatarozott esetekben — kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,
tanszerellatasban részesiiljon, tovabbé, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a

tanuldkat terheld koltségek megfizetése alol vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség

teljesitésének halasztisara vagy a részletekben valé fizetésre,
b) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon,

c) kérelmére, indokolt esetben szocialis 6sztdndijban, szocialis timogatasban részesiiljon.

159. § (1) A tanuldnak joga van arra, hogy

a) részére a tajékoztatas nyljtasa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tébboldali
médon tdrténjék, tajékoztassak a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

c) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon,

d) jogai megsértése esetén — jogszabalyban meghatarozottak szerint — eljarast inditson,
tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot.

(2) A tanulénak joga van arra, hogy az allami szakképz6 intézményben fakultativ
hitoktatasban részesiilj6n.

160. § A tanulénak joga van arra, hogy

a) az emberi méltdsag tiszteletben tartisaval szabadon véleményt nyilvanitson minden
kérdésrél, az oktatéjanak munkajarol, a szakképz6 intézmény mikodésérdl, tovabba
tajékoztatast kapjon személyét és tanulmanyait érinté kérdésekrél, valamint e korben
javaslatot tegyen, tovabb4 kérdést intézzen az intézményvezetbhodz, oktatdhoz, a képzési
tanicshoz, a didkdnkormanyzathoz €s arra legkésobb a megkereséstdl szamitott tizent
napon belill — a képzési tandcsté! a tizendtddik napot kovetd elso tilésen — érdemi vélaszt
kapjon,

b) iskolai mivel6dési, mlivészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas korok létrehozasat
kezdeményezze, annak tagja legyen vagy mas médon részt vegyen annak munkajaban,
¢) személyesen vagy képviseldi utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érint6 dontések meghozatalaban,

d) valaszto és valaszthatd legyen a didkképviseletbe,

€) a didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.

4.2.A véleménynyilvanitasrol:

* A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola bels6 szabalyzataiban biztesitott

jogainak érvényesitése érdekében szoban vagy irasban, kézvetleniil vagy
valasztott képviseloik, tisztségviselok Gtjan az iskola igazgatdsigahoz,
osztalyfonokiikhdz, az iskola oktatéihoz vagy a didkonkormanyzathoz
fordulhatnak.

* A tanuldk kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat irasban egyénileg vagy
valasztott képviseloik, tisztségviseloik utjan kozélhetik az iskola
igazgatosagaval, osztalyfonokeikkel, oktatoival.

* A sziilok, a tanulok €s a sajat — a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé
szabélyzataiban — biztositott jogainak érvényesitése érdekében széban vagy
irasban kozvetleniil vagy vélasztott képviseloik, tisztségviselok fitjan az iskola
igazgatésagahoz, az érintett gyermek osztalyfonokéhez, az iskola oktatdihoz, s a
didkdnkormanyzathoz fordulhatnak.

* A sziilok kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat irasban egyénileg, vagy

valasztott képvisel6ik, tisztségviselok utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval,

oktatoival.
* Az eljards meginditasa el6tt az iskola lehetdséget teremt az egyeztetésre, didk,
szll6 kdzos meghallgatasara.



*  Didkdnkormanyzathoz fordulhat érdekképviseletért.

+ A tanuldk a DOK-6n keresztiil is gyakorolhatjik a jogorvoslathoz valé jogukat,
barmely probléma felmeriilésekor.

* A magéntanuléi statusz engedélyezése csak sziil6i kérésre, érvényes szakorvosi
és /vagy csaladsegitdi javaslattal alatdmasztva, frasban kérhetd. Az igazgatoi
engedély megadasa esetében minden tanévben januarban, illetve juniusban
zardvizsgat kell tennie. Felkésziilés egyénileg, illetve a kollégium tanulokorein.
A tananyag témakdreit az osztalyban tanité oktatok jeldlik ki.

*  Akérelem benyijtasa irasban torténik, tanuld, sziild, osztalyfonok és az igazgato
kozos megbeszélése utan sziiletik meg a dontés.

* Az osztalyfonok és az ifjusagvédelmi felelds ad tajékoztatast a lehetdségekrol, és
az irasban beadott kérelemrdl az igazgato dont.

4.3. Az agazati vizsgaval kapcsolatos rendelkezések:

Amennyiben a tanulé az évfolyam kévetelményeit valamely kozismereti
tantargybol nem teljesitette, abban az esetben is agazati vizsgat tehet.

Ha az agazati vizsganak az irasbeli vagy gyakorlati része sikertelen, csak a
sikertelent kell ismételnie.

5. A SZULOI JOGOK GYAKORLASA

5.1. A sziilé joga, hogy:

70. § [A kiskori tanulé térvényes képvisel6jének jogai]

A kiskoru tanulé térvényes képviseldjének joga van

arra, hogy

1. gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskora tanuld adottsagainak, képességeinek,
érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi, vildgnézeti meggydz6désére, nemzetiségi
hovatartozasara tekintettel a gyermekével vagy a nevelése alatt 4116 kiskort tanuloval
kozosen valasszon szakképzd intézményt,

2. a szakképzd intézmény szakmai oktatasi tevékenységét megismerje és gyermeke vagy a
nevelése alatt 4116 kiskort tanuld elérehaladasardl tajékoztatast kapjon,

3. véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.
74. Az Szkt. 70. §-dhoz

217. § A kiskoru tanulé térvényes képvisel6jének joga van arra,

hogy

a) a gyermeke vagy a nevelése alatt 4116 kiskort tanul6 neveléséhez igénybe vegye a
pedagodgiai szakszolgalat intézményét,

b) az igazgatd vagy az oktat6 hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon.

218. § A kiskorii tanulé torvényes képvisel6jének joga van arra,

hogy

a) megismerje a szakképz6 intézmény szakmai programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol,

b) gyermeke vagy a nevelése alatt all6 kiskora tanulé fejlodésérél, magaviseletérél,
tanulmanyi elémenetelérdl rendszeresen részletesés érdemi tajékoztatist, neveléséhez
tanacsokat, segitséget kapjon.

219. § A kiskora tanulé torvényes képviseldjének joga van arra, hogy

a) kezdeményezze képzési tanacs létrehozdsat, és annak munkdjaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasiban, mint vélaszt6 és mint megvalaszthat6 személy részt vegyen,
b) irasbeli javaslatat az intézményvezetd, az oktatoi testiilet, a képzési tanacs, illetve az
oktaté megvizsgalja, ¢s arra a megkeresést6l szamitott tizendt napon beliil, a képzési tanacs
esetében legkésobb az irasbeli javaslat benyujtasat kovetd elsd tilésén érdemi valaszt
kapjon,

¢) személyesen vagy képvisel6je utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban és

d) az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

5.2. A sziilé kotelessége, hogy:

Az Szkt. 70. §-dhoz 220. § (1)

A kiskora tanulo térvényes képviseljének kotelessége, hogy gyermekével vagy a nevelése
alatt 4ll6 kiskoru tanuléval megjelenjen a nevelési tanacsadison, tovabba biztositsa
gyermekének az iskolapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd pedagogiai ellatason valo
részvételét, ha a gyermekével vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuléval foglalkozo oktatok
kezdeményezésére az oktatdi testiilet erre javaslatot tesz.

(2) Ha a kiskora tanulé torvényes képviseldje az (1) bekezdésben meghatarozott
kotelezettségének nem tesz eleget, a szakképzési allamigazgatasi szerv kotelezi a kiskort
tanulé torvényes képviseldjét e kotelezettségének betartasara.

71. § [A kiskor( tanul6 torvényes képviseldjének kotelességei]

(1) A kiskort tanulé torvényes képviseldjének

kotelessége, hogy

1. biztositsa gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld tankételezettségének
teljesitését,

2. gondoskodjon gyermeke vagy a nevelése alatt all6 kiskoru tanuld értelmi, testi, érzelmi és
erkolcsi fejlodéséhez szitkséges feltételekrdl,

3. gondoskodjon arrdl, hogy gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskora tanuld teljesitse
kotelességeit, — a szakképzd intézménnyel egyiittmiikddve — megadjon ehhez minden tdle
elvarhato segitséget, tovabba figyelemmel kisérje gyermeke vagy a nevelése alatt 4116 kiskort
tanuld fejlodését, tanulmanyi elémenetelét,

4. tiszteletben tartsa a szakképzé intézmény mas alkalmazottainak emberi méltosagat ¢s
jogait, tiszteletet tandsitson irantuk.

(2) A kiskora tanul6 torvényes képviseldje —gyermeke vagy a nevelése alatt 4ll6 kiskort
tanul6 gazdasagi és tarsadalmi életben valo 6néllo részvétele

esélyeinek elOsegitése érdekében — koteles gondoskodni arrdl, hogy a tankotelezettségét
teljesitett kiskort gyermeke vagy a nevelése alatt allo

kiskor tanulé kimaradasa esetén tizennyolc éves koraig, de legalabb egy részszakma
megszerzéséig tanulmanyokat folytasson. Ha a kiskort tanuld



térvényes képviseloje e kotelezettségének nem tesz eleget, a gyermekére vagy a nevelése alatt
allo6 kiskoru tanulora tekintettel jaré valamennyi timogatas

nyujtasa a részszakma megszerzéséig sziinetel. A foglalkoztaté megsziintetheti a kiskort
tanulé foglalkoztatisra irdnyulé jogviszonyat, ha az a kiskora tanulé tanulmanyai
folytatasdval nem Gsszeegyeztethetd, vagy a foglalkoztatésra iranyulo jogviszony fenntartasa
az e bekezdés szerinti cél megvaldsulasat kizarja.

72. § |A kiskora tanul6 torvényes képviselGjének jogaira és kitelességeire vonatkozé
szabalyok alkalmazasa nagykoru és cselekvéképes tanulé

esetén)]

Ha e torvény vagy a végrehajtaséra kiadott jogszabaly a kiskort tanul6 térvényes képviseldje
részére jogot vagy kotelezettséget allapit meg,

nagykort és cselekviképes tanulé esetén az ilyen jogok gyakorlasa, illetve kotelezettségek
teljesitése a nagykor és cselekviképes tanulédt — a képzési

tandcsba torténd delegalas kivételével — illeti meg vagy terheli. Ha a nagykoru és
cselekvoképes tanuld 6nalld jévedelemmel nem rendelkezik és sziilojével

kozos haztartisban €I, a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony
megsziinésével, a tanulmanyi kotelezettség teljesitésével és a fizetési

kotelezettséggel jaré dontésekrdl a nagykoru tanulé

sziil6jét is értesiteni kell.

6. ISKOLAI MUNKAREND / AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE / TANORAI ES
TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK RENDJE

6.1.Tanérai foglalkozasok:

1.Az iskola a szorgalmi iddben hétfot6l péntekig reggel 6.00-t61 21.00-ig vannak nyitva.

2. Az elméleti tanitas 7.15-kor kezd6dik, de minden tanul6 az 6rajanak helyszinén 10
perccel korabban koteles megjelenni. A gyakorlati oktatas kezdete a csoport
tanévkezdésekor meghatérozott idépont.

3. A tanitasi 6rak 45 percesek — a feln6ttképzés délutani foglalkozasai szintén 45 percesek -,
kozottiik sziineteket kell tartani.

Csengetési rend:

1. ora 7.15 - 8.00
2. 6ra 8.10 — 8.55
3. 6ra 9.05 -9.50
4. 6ra 10.00 - 10.45
5.6ra10.55-11.40

11.40 és 12.00 kozott ebédsziinet. Felnétt feliigyelete mellett az intézmény elhagyhaté.
Kijeldlt teriilet: A Rocktar oldaldn a gyalogatkel6n kozlekedve. Tilos atmenni: az iskola

kijaratatol jobbra a LIDL felé és a Gombahoz.

6. 6ra 12.00 — 12.45

7. 6ra 12,50 — 13.35

8. 6ra 13.40 — 14.25

9. 6ra 14.35-15.20

10. 6ra 15.25-16.05

11. 6ra 16.10-16.50

12. éra 16.55-17.35

13. éra 17.40-18.20

14. éra 18.25-19.05

15. 6ra 19.10-19.50

4. Kedden és szerdan a hivatalos iigyek intézése a Tanul6ényilvintarté irodaban 11.40-
t61 15.00-ig, ezen id6 alatt éran lévé tanuléknak a sziinetekben torténik az iigyintézése.
5. Az iskola a tanitasi sziinetekben hivatalos ligyek intézésére kiil6n iigyeleti rend szerint tart
nyitva. Az tigyeleti rendet az iskola igazgatoja hatdrozza meg, és azt a sziinet megkezdése
elott a sziilok, a tanuldk és a neveldk tudomasara hozza az osztaly fonokokon és az oktatdkon
keresztiil.

6. Az iskola épiiletében az iskolai dolgozokon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos tigyet
intéz6k tartézkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgat6jatol engedélyt kaptak. Az
iskola épiiletébe érkezd sziilok, illetve idegenek belépését a portaszolgdlat ellenérzi, az
iskolaba érkezb sziiloket, illetve idegeneket a portaszolgélat nyilvantartja.

7. A tanulék a kerékpart, rollert, segédmotort lezarva a Kossuth utcai és a kollégium
mogotti kerékpartaroloban tirolhatjak. A jarmivekért az iskola megérzést és anyagi
feleldsséget nem vallal.

8. A nevelési-oktatasi intézmények a tiltott és a hasznalatdban korlitozott targyak
korérél, valamint a targyakra vonatkozé eljarasrend részletes szabilyairél szolo
Kormanyrendelet 2024.szeptember 1-jei életbe lépésével a Szakképzésril szolo LXXX.
torvény 33§-a az 1a,1b bekezdésekkel, a 12/2020 Végrehajtasi rendelet a 40/A alcimmel
egésziil ki.

Ennek megfeleléen hazirendiink is médosul a Kiskunhalasi Szakképzési Centrum altal
kiadott kozponti eljarasrendhez igazodva.

A Kiskunhalasi SZC intézményeiben a hazirendben szabadlyozott tiltott
¢és a haszndlataban korlitozott tirgyak kore, valamint a targyakra
vonatkoz6 eljarasrend részletes szabalyai

A szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. torvény 33. §-a (1a) és (1b) bekezdése, valamint
a szakképzésrél szolo torvény végrehajtasarol sz6lé 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet
40/A. alcimében,a 245/2024 (VII1.8.) Korm.rendeletben szabilyozottak alapjan oktatdsi
intézménybe nem viheté be

a) a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrél szolé 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet szerinti kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz,

b) azon tirgy, -sziré- vagoeszkoz, dobdcesillag, rugés kés, ij, szamszerij, francia kés,
szigonypuska,parittya,csuzli,6lmosbot,boxer,gizspray,lancok,botok,nehezékek,



sokkold, l6fegyverutinzat, 16fegyver- amelynek birtoklasa

ba) a szabalysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrgl sz6lé 2012. évi Il. torvényben, vagy

bb) a Biinteté Torvénykonyvrdl szélé 2012. évi C. térvényben foglaltak szerint
biintetend§, vagy

¢) a tizennyolcadik életévét be nem t6ltott személy részére nem értékesitheté termék
(cigaretta, dohanytermék, energiaital, alkohol, tudatmoédosito szerek)

Hasznalataban korlatozottnak mindsiil a tanitasi nap folyaman a nappali oktatasi
munkarendje szerint folyo oktatas minden évfolyaman és a kollégiumi foglalkozasok
ideje alatt a telekommunikaciés eszkozok — kiilonosen a mobiltelefonok —, a kép- vagy
hangroégzitésre alkalmas eszkozok és az internet elérésre alkalmas okos eszkozok.

A tiltott és hasznalatiban korlatozott tiargyak atvételének és visszaadasinak helyi
szabalyai

A hasznalatiban korlatozott targy a szakképzé intézménybe beviheté azzal, hogy a
tanulé a hasznalatiban korlatozott targyat a tanitasi nap kezdetén, a tanitdsi érak
megkezdése elétt — kollégiumban a foglalkozas megkezdése eltt leadja — a kollégium
A tandra idején, illetve a kollégiumi foglalkozdsok alatt a tanulé koteles az orai
munkahoz nem tartozo targyait, eszkozeit (telekommunikacios eszkozok stb.) kételes az
els6 tanora eldtt a hetesnek Atadni az érat tarté oktaté jelenlétében az erre a célra
kijelolt, névvel ellatott tartoba és tarolédobozba. A hetes a dobozt az elsé tanéra utdn
az auldban elhelyezett, zarhaté osztalyszekrénybe helyezi el az orat tarté oktatéd
kiséretében. Ezt a tevékenységet az iskoladr segiti és feliigyeli. A szekrény kulesat a hetes
a portara viszi. Az utolsé dra végén a hetes felveszi a dobozt és kiosztja osztalytarsainak
a telefonokat szintén az orat tarto kolléga kiséretében. Ezt a tevékenységet is feliigyeli
az iskolaér.

A lezart szekrényekben lévé tiltott és hasznilatiban korlatozott tirgyak esetleges
karosodasaért, eltiinéséért az intézmény felelésséget nem vallal.

Amennyiben a tanulé nem hajlandé atadni a telekommunikacios eszkozeit az
oktaténak, ugy a fegyelmezési eljardsban foglaltak szerint jar el az intézmény vele
szemben. A Kormdnyrendelet értelmében az oktatonak joga és kotelessége az
ellendrzés.

Amennyiben felmeriil a gyaniaja a tiltott targy birtoklasanak, a tanulénak igazolnia kell,
hogy ilyen eszkdz nincs nala, ezt az oktato jogosult ellenérizni. Az iskola vezetdje ezzel
egyidejiileg értesiti az altalinos rendéri szerveket, az iskolaédrt és a sziil6t.

A tanulék szabalyszegését minden esetben rogzitjiik a KRETA-ban.

A kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozokrdl szolo 175/2003. (X. 28.) Korm.
rendelet szerinti kozbiztonsagra kiilonosen veszélyes eszkozt, valamint a tizennyolcadik
életévét be nem toltdtt személy részére nem értékesitheté termékeket a biztonsagi or
veszi at €s tarolja visszaadasig. Ezeket a dolgokat a kiskoru tanulé sziildjének kell

visszaadni, akit az osztalyfonok értesit errdl. Ha a tanulé a 18. életévét betdltotte, a
tanulénak, vagy ha kétséget kizaréan megéllapithatd, hogy a tiltott tirgy tulajdonosa
harmadik személy, a harmadik személynek kell visszaadni.

A tiltott és hasznilatiban Kkorlitozott targyakra vonatkozé eldirdsok betartisanak
ellenérzése

Ha arra utal6é informdcié meriil fel, hogy a tanulé az oktatdsi intézmény teriiletén
biintetendé tiltott targyat tart birtokaban, akkor a szabdlyok betartiasat a pedagégus
jogosult ellendrizni azzal, hogy felszélitja a tanulét annak igazolasara, hogy a tiltott
targy nincs a birtokdban, és ezzel egyidejiileg értesiti az iskola vezet6jét vagy annak
helyettesét (amennyiben van, a biztonsagi 6rt), az dltalinos rendéri szervet, €s a tanulo
sziildjét.

Ha arra utalé informdcié meriil fel, hogy a tanulé az oktatasi intézmény teriiletén a
kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkozokrol sz616 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet
szerinti kézbiztonsdgra kiilonosen veszélyes eszkozt, a tizennyolcadik életévét be nem
toltott személy részére nem értékesithetd terméket, vagy hasznilataban korlatozott
targyat engedély nélkiil tart birtokdban, akkor a szabalyok betartasat a pedagégus
jogosult ellendrizni azzal, hogy elsGsorban felszolitja a tanulét a targy atadasara, —
amennyiben felszélitas ellenére a targyat mem adja at — felszdlitja a tanulét annak
igazolasara, hogy a tiltott vagy hasznalatiban korldtozott tairgy nincs a birtokaban.

Ha a tanulé az oktatasi intézmény teriiletén a kozbiztonsagra Kiilondsen veszélyes
eszkozokrol szolé 175/2003. (X. 28.) Korm. rendelet szerinti kzbiztonsagra kiilénosen
veszélyes eszkozt, a tizennyolcadik életévét be nem toltott személy részére nem
értékesithetd terméket vagy hasznalatiban korlatozott targyat engedély nélkiil tart
birtokaban a tanitds vagy a kollégiumi foglalkozas idétartama alatt, azt a tanulétol a
pedagoégus atveszi.

A tanulé részére a birtoklas és hasznalat igazgatd, valamint pedagogus altali
engedélyezése

Ha a tanulénak a hasznidlataban korlitozott targyra egészségiigyi ok miatt van
sziiksége, akkor annak haszndilatira az iskola igazgatéjatol irasban kér engedélyt. Az
engedélyben az igazgaté meghatirozza a birtoklds és a hasznalat céljat, az engedély
érvényességének iddtartamat (tanéran, foglalkozdson, tanitasi év sordn), tovibbi a
birtokolhato targyat. Az engedélyt a tanulmanyi rendszerben (Kréta) rogziti.
Amennyiben az eszk6zokre pedagdgiai célbol van sziikség, az érintett oktaté kikéri az
osztaly dobozat az érara, majd ora végén azt az eszkozok Osszegylijtése utin a
szekrénybe visszarakja.

8. Az intézmény teriiletére nagy értéki pénzt csak sajat feleldsségére hozhat a tanuld.
Eltlinése esetén az iskola kartéritési felelésséget nem vallal.

9. Tablet, Ipad, JBL, egyéb hangszoré behozatala tilos, mivel az iskola rendelkezik
tabletekkel, oktatasi célra ezeket kell hasznalni. Amennyiben a tanuldé ezeket meégis



behozza, dtadja megdrzésre az iskoladrnek. Karosodas, eltiinés esetén az iskola nem
vallal felelgsséget.

10.A tanéran a tanul6 nem viselhet: sapkat, kapucnit, napszemiiveget.

11. A tanitast késobb kezd6 tanulok csak kicsengetés utan mehetnek fel a tanteremhez a
folyosokra, tandra alatt ott nem tartézkodhatnak.

7.15 utan a tanulok nem mehetnek fel az emeletre, a folyosékon nem tartézkodhatnak.

12. A tanul6 tanéran nem étkezhet, nem ragézhat. Az oktatd engedélyével a tanuld ihat.

A tandran a tanteremben parfiim, dezodor és testpermet, egyéb illatositok hasznélata tilos.
13. A diak a tan6rardl a mosddba - indokolt esetben - csak az oktatd engedélyével tavozhat.
14. Amennyiben a tanul6 engedély nélkiil ethagyja az iskolat tanftasi iddben, az iskola és az
oktatok nem véllalnak felelésséget a tanuldért.

15. Az iskolét a tanitasi id alatt csak az osztalyfonskok vagy az oktatok, igazgatéhelyettesek
irasos engedélyével és a sziil6 egyidejii tajékoztatasaval lehet elhagyni, ebédsziinetben pedig
felnétt feliigyelete mellett.

16.Azok a mésodszakmas, érettségizett tanulok, akik igazgat6i hatarozattal mentesiilnek a
kozismereti ordk latogatasa aldl, a hatarozatok portan valé bemutatisaval hagyhatjak el
tanitasi idében az iskolat.

17.Gordeszkat a balesetveszély miatt behozni tilos.

18 Az esztétikailag, szakmailag és balesetvédelmi szempontbdl kifogdsolhaté
ruhadarabok és megjelenés mellozése (a testbél sokat lattaté haspéls, szaggatott farmer,
miikorom, testpiercing, ékszerek, strandpapucs,pléd)
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6.2 A tanmiihely hazirendje

a hézirend allapitja meg a tanuldi jogok és kotelesség gyakorlasaval, valamint a
tanmithely munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. Biztositja a tanmiihely
torvényes miikodését, az iskolai nevelés és oktatds zavartalan megvalositasit,
valamint a tanuldk iskolai k6zosségi életének megszervezését

Szabdlvozasi kore:

Célja:

Személyi hatalya

A hazirend személyi hatalya kiterjed a tanuldkra, a sziilékre, valamint a tanmithely dsszes
alkalmazottjara. Vagyis — az altalanos felfogassal szemben - a hazirend rendelkezési nem
csak a tanulokra vonatkoznak, hiszen a hazirendbe foglalt eldirasokat a tanuloknak, a
pedagogusoknak, az iskola més dolgozdinak, valamint a sziiléknek is be kell tartaniuk.

Teriileti hatalya

A hazirend teriileti hatalya kiterjed:
»  aziskolai tanmiihely teriiletére
*  amolnértelepi tanmiihelyre
»  egyéb kiils6 gyakorlati helyekre

Idébeli hatalya
A hazirend id6beli hatalyarél a magasabb jogszabalyok nem rendelkeznek, igy a hazirendben
foglalt szabalyokat a tantestiilet jovahagyéasa utan kell érvényesiteni.

A hizirend nyilvanossagra hozataldnak rendje

A hazirendet az els6 foglalkozaskor ismertetni kell tanuléknak.
A hazirend egy-egy példanya megtekintheto:

*  aziskola irattardban

*  az oktatoknal

*  aziskola gyakorlatioktatas-vezet6inél

*  atanmihely iroddban

A hazirend megismertetésének rendje

Az tOjonnan elfogadott vagy mdédositott hazirend el6irasirél minden osztalyfonoknek és
oktatoknak tajékoztatnia kell:

»  atanuldkat osztalyfonoki oran, gyakorlati foglalkozason
*  asziildket sziildi értekezleten

Minden tanév elsd tanitasi napjan 1€v6 osztalyfondski orakon.
A hazirendrd]l minden érintett tajékoztatést kérhet az iskola vezetésétol, osztalyfonskoktol,
valamint az oktatoktol.



A hézirend érvénvesiilésének figvelemme] kisérése

folyamatosan
fegyelemsértések alkalmaval
jutalmazaskor

A hézirend feliilvizsgdlatanak szabalva

A diakkozgytilés és a neveldi testiilet azok a forumok, ahol a rendeleti felhatalmazas alapjan
évente kezdeményezhet6 a hazirend feliilvizsgalata, modositasa.

Az iskola hazirendje a tanmiihely specidlis miikédésébgl kifolyblag a tanmiihely
hazirendjével egésziil ki, amely a tanmiihelyben gyakorlati foglalkozisokon résztvevé
tanulokra illetve felnétt dolgozokra vonatkozik.

Tanulokra vonatkozoéan:

Tanuldk jogai:

e Minden tanuld joga a tanmihely valamennyi berendezését, szerszamat az
oktaté feliigyelete alatt — rendeltetésszerien hasznalni.

= Joga valamennyi gépe ~ el6zetes kioktatas utn feliigyelettel a gépkonyvben
leirt utasitas szerint hasznalni.

*  Béarmely panaszéval fordulhat jogorvoslatért kdzvetlenill az oktatdjahoz, a
gyakorlatioktatas-vezetohdz. Egyéb esetekben az intézet hazirendjének
utmutatasai az iranyadoak.

A tanulék kotelességei:

A munka- és balesetvédelmi oktatason rendszeresen koteles részt venni és az ott
elhangzottakrol oktatdjanak szamot adni.

A személyi haszndlatra atvett szerszamok minGségét ¢s mennyiségét koteles
meg0rizni, a miszerek és egyéb gépek hasznalatanal anyagi felelosséggel tartozik.
A gépek, berendezések hasznalatdbol eredd munkavédelmi vétségekért, s ezen
okokbol bekovetkezé balesetekért fegyelmileg felelds. Az éltalanos és specialis
egyéni védbfelszereléseket eldzetes felszolitas nélkiil mindenkor kételes hasznalni.
A tanmuhelyben az iskola altal kiadott munkaruhaban kell megjelenni minden
tanulénak, kipihenten, a biztonsagtechnikai szempontoknak megfeleléen.

A tanmiihelynek okozott karokért anyagilag felelos.

Munkahelyét csak az oktatdja engedélyével hagyhatja el. Munkaiddben a tanulok
az 6lt6z6 helyiségeibe nem 1éphetnek, azok zarva tartandok.
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A gyakorlati foglalkozason, technika érakon a tanuld csak olyan tevékenységet
folytathat, amellyel az oktatoja megbizta.

A javitasra atvett gépjarmiivekben engedély nélkiil tartdzkodni tilos, illetve minden
egyéb mas helyszinen, épitési teriileten, ahol a tartézkodasra engedélyt nem kapott
oktatojatol.

A tanmiihelyben és a gyakorlati helyeken csak az oktatd altal kiadott munkéat
szabad végezni, azon tanulok, akik a munkavédelmi eldirasokat megsértik,
munkavédelmi vétséget kovetnek el, amelyet a munkavédelmi térvény szabélyoz.
Azok az 61tozkodésre vonatkozo iskolai eldirasok tehat, amelyek a tanulé testi
épségét kivanjak megdrizni, jogszerliek. Ilyen példaul az az eldiras, hogy
bizonyos ékszerek nem hordhatdk testnevelés oran, mert balesetveszélyesek.

Tlyen az az el6iras, hogy miihelygyakorlatokon véd6oltszetet kell hasznélni.
(Megjegyzendd, hogy természetesen a tanmithelyben a munkavédelmi, illetve
higiéniai el6irasok betartatsa is jogszeri, hiszen ezek a szabalyok nem is csak a
tanulékra vonatkoznak, hanem mindenkire, aki az adott jellegli tevékenységgel
foglalkozik.) Azok az el6irasok is jogszeriick, amelyek nem feltétleniil a testi
épséget, hanem a tanul6 ruhdjat hivatottak védeni, ezek sok esetben nem is
kiilonithetok el a balesetvédelmi eldirasoktodl.

A tanmihelyben és egyéb gyakorlati helyeken a dohanyzasra az iskolai
hazirendben leirtak vonatkoznak.

A tanuldk hidnyzasinak elbiraldsaban a t6rvényi elbirdsoknak, valamint az
intézmény hazirendjében leirtaknak megfeleléen kell eljarni.

A tanmiihely nyitvatartasa 6,00 ora és 20,00 6ra kozott.

A tanulok munkarendje és beosztdsa a mindenkori orarendben leirtak szerint
torténik.

A tanmihely hazirendje vonatkozik a felndttoktatasban és felndttképzésben
résztvevo tanuloinkra is.

Felnétt dolgozok:

A munkakezdés és befejezés, a tevékenységek végzése a személyre szol6 munkakori leirds
szerint torténik.

Személyi tulajdonban 1évé targyak, berendezések, gépek, szerszamok, stb.
munkavégzés céljabol a tanmiihely teriiletére behozni csak elozetes engedéllyel
szabad.

A magantulajdonban 1év8 gépjarmiivel a tanmihely kornyezetében (kivétel az
ebédlf el6tti parkold) tartézkodni, behajtani szigortan.

A tanmiihelyben el6zetes beosztason kiviil munkasziineti idében csak indokolt
esetben, engedéllyel lehetséges tartozkodni, illetve tevékenységet folytatni.

Ha az intézet teriiletén barhol, barmilyen rendezvény van, és ehhez igénybe veszik
a tanmiihely bizonyos helyiségeit, a rendezd szerv koteles eldzetesen értesiteni a
tanmiihely vezetdit. Ebben az esetben a tanmihely rendjér6l, biztonsagos
nyitasardl, zarasarol a rendezd szerv gondoskodik a tanmiihely vezet6jének
utmutatasa szerint. Ettd] eltérben a tanmiihely helyiségei nem hasznalhatéak.



. A tanmihely, illetve a TMK helyiségeiben csak az oda beosztott dolgozdk
tartézkodhatnak munkavégzés céljabol. Ett6] eltérni engedéllyel Iehetséges.

. A tanmihely biztonsigos zarisardl, 4ramtalanitisarol a délutani id6szakra
beosztott tanuldcsoport oktatéja, ha ilyen csoport nincs, akkor a takaritd
személyzet gondoskodik.

. A szémitastechnika tantermek rendjérél, biztonsdgos védelmér6l a szakteriilet
iranyitoi kiilén hazirendben gondoskodnak.

. Egyéb — nem szabélyozott — kérdésekben a munka térvénykdnyve vonatkozo
rendelkezései az iranyadoak.

6.3.Tanéran kiviili foglalkozasok:

Az iskola a tanulok szamaéra az alébbi tandran kiviili foglalkozasokat szervezi:
Didkétkeztetés: Az iskola biztositja a tanuldk szamara az iskola ebédldjében az ebédet. A
tanuldknak lehetdségiik van a torvény altal biztositott kedvezményes ebédelésre. Az
ebédjegyect minden honapba eldre meg kell vasarolni a kiirt napokon.

Tehetséggondozo, felzarkoztaté foglalkoztatasok: az egyéni képességek minél jobb
kibontakoztatasat, a tehetséges tanul6é gondozasat, és felzarkoztatast az egyes
szaktargyakhoz kapcsol6do tandréan kiviili foglalkozasok segitik, idejét, rendjét szeptember
30-ig teszi kozzé az igazgato.

Iskolai sportkér: tagja az iskola minden tanuldja. A sportcsoportjainak foglalkozasai a
tandrai testnevelési Orakkal egyiitt biztositjak a tanulok mindennapi testedzését, valamint a
tanuldk felkészitését a kiilonféle sportagakban az iskolai és iskolén kiviili sportversenyek-
re.

Szakkorok: a kiilonféle szakkorok mikodése — pl. didkszinjatszas, iskolatjsag készitése,
iskolaradié mitkodtetése stb. - a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja.
Jellegiiket tekintve miivésziek, technikaiak vagy valamilyen kozos érdeklodési kor, hobbi
alapjéan szervezOdhetnek. Idejét, rendjét szeptember 30-ig teszi kozz€ az igazgato.

Versenyek, vetélkeddk: tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a szaktargyi megyei,
orszagos versenyek. Idejét, rendjét szeptember 30-ig teszi k6zz¢é az igazgato.

Kiranduladsok: az iskola nevel6i a neveld munka elosegitése céljabdl az osztalyok szaméra
évente egy alkalommal kirandulast szervezhetnek. A tanuldk részvétele a kirandulason
onkéntes, a felmeriil koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

Iskolai kirdndulésnak az tekinthetd, melyen az osztaly 80%-a részt vesz. Az a didk, aki nem
vesz részt a tanitasi idore es6 kiranduléson koteles az évfolyamanak valamelyik osztalyaban
a tanitasi 6rdkon részt venni. Erre a napra sziil6i igazolas nem adhatd.

Mizeumi kiallitasi, konyvtari és miivészi eléadasokhoz kapcsolédo foglalkozas: a
tanulok részvétele ezeken a foglalkozasokon - ha a tanitasi idén kiviil esik €s koltségekkel
jar - 6nkéntes.

Szabadidés foglalkozasok: a szabadid6 hasznos és kulturalt eltSltésére kivanja a
nevelbtestiilet a tanulokat felkésziteni. PL.: sitabor, nyari tabor, szinhazlatogatas, tancos
rendezvények. A tanulok részvétele a rendezvényeken dnkéntes.

Iskolai kényvtar: a tanulok egyéni tanulasat, onképzését, a tanitasi napokon latogathatd
iskolai kényvtar segiti.

Hit- és valldsoktatds: az iskolaban a teriiletileg illetékes bejegyzett egyhazak - az iskola
neveld és oktatd tevékenységétdl fiiggetleniil - hit- és vallasoktatast szervezhetnek. Ezeken
valo részvétel a tanulok szamara onkéntes.

7. JUTALMAZAS, ELMARASZTALAS ES BUNTETES RENDJE
7.1 A tanulék jutalmazasa

1. Azt a tanulét, aki képességeihez mérten

»  példamutatd magatartast tanusit,

*  vagy folyamatosan jé tanulmanyi eredményt ér el,

*  vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

*  vagy az iskolai, illetve az iskolén kiviili tanulmanyi, sport-, kulturalis stb.
versenyeken, vetélkedokon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,

*  vagy barmely mas mddon hozzéjarul az iskola j6 hirnevének megbrzéséhez és
noveléséhez

az iskola jutalomban részesiti.
2. Az iskolaban — a tanév koézben — elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

e oktatoi dicséret,

*  neveldtanari dicséret,

»  osztalyfonoki dicséret,

*  igazgatohelyettes

*  igazgatéi dicséret,

*  nevelotestiileti dicséret.

* A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomdasara kell hozni.

3.Az egész évben példamutaté magatartast tanasito és kiemelkedd sport, tanulmanyi és
kozosségi munkat végzett tanulok a tanév végeén:

e szaktargyi teljesitményért,

*  példamutaté magatartisért,

e kiemelkedd szorgalomért,

e példamutaté magatartasért €s kiemelkedd szorgalomért



dicséretben részesithetok. A dicséretet az osztalynapldba, a tanuld bizonyitvanyaba, és
torzslapjaba be kell jegyezni.

4. A kiemelkedden teljesitd tanulék anyagi elismerésének formajat és mértékét iskolank
alapitvanyénak kuratériuma hatarozza meg. Az a tanulmanyait befejezé tanulo, aki
tanulmanyai soran kit(iné tanulmanyi eredményt vagy orszagos versenyen kiemelkedd
helyezést ért el oklevelet és targyjutalmat, vagy kdnyvjutalmat kap, melyet az
iskolakozosség elott vehet at. Az iskolakozdsség és a hozzatartozok elbtti jutalomatadasrol
a neveldtestiilet dont.

7.2 Tanulok elmarasztalasa, biintetése

Azt a tanulét, aki
»  tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
*  vagy atanuldi hazirend eldirdsait megszegi,
*  vagy igazolatlanul mulaszt,
*  biintetésben lehet, vagy kell részesiteni.

Az iskolai biintetések formai:

»  oktatdi figyelmeztetés,

»  osztalyfonoki figyelmeztetés,
¢ osztalyfonoki intés

«  osztalyfonski megrovas,

*  igazgatOhelyettesi megrovas,
*  igazgatodi intés

*  igazgat6i megrovas.

Az elmarasztalast, biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziild tudomasara kell hozni.

Az iskolai biintetések kiszabdsandl a fokozatossag elve érvényesiil. A tanulé sulyos
kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartasatdl el kell tekintent, s a tanul6t
azonnal legalabb az ,,0sztalyfonoki megrovas™ biintetésben kell részesiteni.

Siulyos kotelességszegésnek mindsiilnek az alabbi esetek:

*  azagresszi0, a masik tanul6 megverése, bantalmazasa, megfélemlitése;

*  azegészségre artalmas szerek iskolaba hozatala, fogyasztasa, terjesztése;

*  aszandékos karokozas;

*  barmilyen szlirg- vagy vagoeszkoz, fegyver vagy annak latszé targy, boxer, rugds
kés, gazspray, francia kés, j, dobdcsillag stb. iskolaba hozatala, hasznélata;

*  internetes és verbalis zaklatas
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*  azoktatdk, tanul6tirsak emberi méltdsaganak megsértése (pl. szidalmazas,
tiszteletlen hangnem, megaldzds, negativ diszkrimindcié stb.);

»  aziskola oktatdi és alkalmazottai emberi méltdsaganak megsértése (pl.
szidalmazds, tiszteletlen hangnem, megaldzds stb.);

»  Fizikai bantalmazas, testi er6folénnyel valé fenyegetés, vagy az erre utald
magatartas, mind az iskolatarsakkal, mint az iskola barmely dolgozdjaval
szemben;

»  TIskoldban tudatmodosité szer hasznalata, behozatala, terjesztése vagy ha a tanuld
lathatlag még tudatmddositd szerek hatésa alatt all.

Az észleld oktatd, dolgozd kételes a diakot azonnal az igazgatohoz vinni, aki a torvényi
eldirasoknak megfelelden jér el: jegyzO6konyvet vesz fel, és megszondaztatja a tanuldt az erre
torvényileg meghatalmazott személy bevonasaval, vagy kihivja a renddrséget. Abban az
esetben, ha a tanulé nem hajlandé aldvetni magat a szondaztatasnak, ezt a jegyzokonyvben
irasban rogziteni kell!

»  ezen til mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykdnyv alapjan
bincselekménynek mindsiilnek;

«  ATILTOTT ES A HASZNALATABAN KORLATOZOTT TARGYAK,
ESZKOZOK BIRTOKLASA, AT NEM ADASA, HASZNALATA
AZONNALI FEGYELMI ELJARAST EREDMENYEZ.

A tanuld stlyos és vétkes kotelességszegése esetén fegyelmi eljarast kezdeményeziink.
A fegyelmi targyaldson a sziilének, térvényes képviseldnek biztositani kell a részvételi
lehetoségét irasbeli értesitéssel. A fegyelmi bizottsag tagjai:

Vezetdje — oktatoi testiilet bizza meg

Ifjusagvédelmi felelds,

Osztalyfonok,

Osztalyban tanité tanarok koéziil legalabb kettd fo az oktatdi testiilet képviseletében,
Az osztaly tanuléi koziil legalabb két £ a tanuloi kozosség képviseletében,

A DOK képviselje,

Kollégista diakok esetében a kollégiumi oktatd, mentor.

Egyes biintetési fokozatok kirovisa
oktatéi figyelmeztetés:

*  atandra, szakmai gyakorlat zavarasa (beszélgetés, engedély nélkili evés, ragdzas,
folyamatos késés, hangoskodas, pad-és falfirkalds, munka megtagadasa stb.)

»  aoktatoval szembeni tiszteletlen viselkedés esetén (visszabeszélés, sértegetés,
karomkodas stb.)

*  szemetelés, kopkddés, dobalozas, tandran sapkaviselés esetén

°  tornateremben evés-ivas esetén.



osztalyfonoki figyelmeztetés:

+ vallalt és el nem végzett koz6sségi feladat esetén
»  ismétlédd tiszteletlen viselkedés esetén

¢ 5igazolatlan 6ra miatt

* tanulmanyok elhanyagoldsa miatt

* sorozatos felszereléshiany miatt

» aziskola engedély nélkiili elhagyasaért

osztalyfonoki intés

»  ismételt osztalyfonoki figyelmeztetés utan
* 10 igazolatlan éra elérésekor

osztalyfonoki megrovas

¢ szandékos rongalasért

* 20 igazolatlan 6ra elérésekor

» iskolai dokumentumok, orvosi és sziildi igazoldsok meghamisitasakor
» agressziv viselkedés, fizikai bantalmazas, megalazas esetén

= aziskola tobbszori engedély nélkiili elhagyasaért

igazgatdéhelyettesi megrovas

* aziskola hirnevét rombold magatartasért

» tiltott dohanyzasért, alkoholfogyasztasért és tudatmodositd szerek hasznalataért
* személyiségi jogok megsértéséért

*  ismétl6do fizikai bantalmazas, megaldzas esetén

igazgatoi intés, igazgatoi megrovas

e {Gbbsz0ri, az iskola hirnevét rombold magatartasaért
o fegyelmi eljaras biintetéseként

Az elmarasztalast, biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell
hozni. A fegyelmi targyalas lefolytatisinak szabalyait a szakképzésrdl szo6lo
2019. év LXXX. torvény és a szakképzésrél sz6l6 torvény végrehajtisarol szolé
12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet szabalyozza.

A fegyelmi biintetés lehet 65. § [ alapjan:
Ha a tanul6 a tanuldi jogviszonyabdl szarmazo kételességeit vétkesen és sulyosan

megszegi, fegyelmi eljaras alapjéan, irasbeli hatérozattal fegyelmi biintetésben részesitheto.

A fegyelmi eljaras meginditasa és lefolytatasa kotelezo, ha a tanulé maga ellen kéri.
Kiskora tanul6 esetén e jogot a kiskora tanul6 térvényes képvisel6je gyakorolja.
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(2) A fegyelmi biintetés lehet

a) megrovas,

b) meghatdrozott kedvezmények, juttatasok csékkentése vagy megvonasa,

c) athelyezés masik osztilyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, illetve kznevelési
intézménybe,

d) kizérés a szakképzo intézménybol.

(3) A tanuldval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés
allapithaté meg. Ha a kételességszegés miatt a szakképz6 intézményben és a kollégiumban
is helye lenne fegyelmi biintetés megallapitisanak, a szakképz6 intézmény ¢s a kollégium
eltér6 megallapodasanak hianyaban a fegyelmi biintetést ott lehet megéllapitani,
amelyikben az eljaras elébb indult
(4) A fegyelmi eljarasban hozott elséfoka hatdrozat, valamint a szakképzési allamigazgatasi
szerv fegyelmi biintetéssel kizart tanulé szdmara masik szakképz6 intézményt, illetve
koznevelési intézményt kijelslo hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. A fellebbezés
benyljtasara a tanulo, kiskort tanuld esetén a kiskort tanulé térvényes képviseldje jogosult.
(5) Végrehajtani csak végleges fegyelmi hatarozatot lehet. Ha a végrehajtas elmaradasa a
t6bbi tanulod jogait silyosan sértené vagy mas elharithatatlan kéarral, veszéllyel jarna, az
elso6foku hatarozat azonnal végrehajthat6. végrehajthato.

197. § (1) A tanulonak a fegyelmi eljarasban joga van, hogy

a) hat€konyan védekezhessen, a fegyelmi eljaras soran az altala meghatalmazott képviseld
utjan jarjon el,

b) jogairol és kotelességeir6l a fegyelmi eljaras soran felvilagositast kapjon,

¢) a fegyelmi eljaras soran keletkezett iratokat megismerje,

d) széban vagy irasban nyilatkozatot tegyen, bizonyitékot terjesszen eld, inditvanyt és
észrevételt tegyen,

e) az egyeztetd eljaras lefolytatasat kezdeményezze,

) jogorvoslattal €ljen.

(2) Kiskort tanul6 esetén a fegyelmi eljarasba a kiskort tanul6 torvényes képvisel6jét
minden esetben be kell vonni. A fegyelmi eljarasban a kiskord tanul6t a kiskort tanuld
térvényes képviseldje, a kiskort tanuldt és a kiskora tanuld térvényes képviselojét
meghatalmazott képvisel6jiik is képviselheti.

198. § (1) A fegyelmi eljarasban csak az eljaras targyava tett kotelességszegés birathato el.
A kotelességszegés bizonyitasara a fegyelmi jogkor gyakorloja koteles.

(2) A fegyelmi eljarast — a meginditasatol szamitott harminc napon beliil — legfeljebb két
targyalason be kell fejezni. Az eljars soran lehetdséget kell biztositani arra, hogy a sértett,
a didkonkormanyzat képviseldje, tovabba a dudlis képz6helyen elkovetett fegyelmi vétség
esetén a dudlis képzohely képviseldje az liggyel kapcsolatban tajékozédhasson, véleményt
nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen.

200. § (1) A fegyelmi eljaras meginditasardl a fegyelmi bizottsag elndke értesiti a tanulot,
kiskor tanulé esetén a kiskoru tanulo térvényes képviseldjét és ha van, a sértettet is. Az
értesitésben meg kell jel6lni, hogy a tanulot mely kotelességszegéssel gyanisitjak.

A fegyelmi eljaras az egyeztetd eljarassal kezdédik. Az egyeztet6 eljaras célja a
kotelességszegéshez elvezetd események feldolgozasa, értékelése, ennek alapjan a



kotelességszegéssel gyanusitott és a sérelmet elszenvedd kozotti megallapodas létrehozasa a
sérelem orvoslasa érdekében.

207. § (1) Az oktatdi testillet megrovés fegyelmi biintetést fegyelmi eljaras lefolytatisa
nélkiil is kiszabhat, ha a tényallas megitélése egyszeri és a kotelességszegést a tanuld
elismeri.

(2) Megrovas fegyelmi biintetés esetén a hatarozatot nem kell irasban megkiildeni, ha a
fegyelmi biintetést a tanulg, kiskorti tanulé esetén a kiskort tanulé torvényes képviseldje és
a meghatalmazott képviseld is tudomasul vette, a hatarozat megkiildését nem keéri, és a
fellebbezési jogardl lemondott.

208. § A meghatirozott kedvezmények, juttatisok csokkentése, megvonasa fegyelmi
biintetés szocialis kedvezményekre és juttatisokra nem terjed ki.

209. § Az athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzo intézménybe, k6znevelési
intézménybe fegyelmi biintetés akkor alkalmazhato, ha az igazgaté a tanulé atvételérsl a
masik szakképzd intézmény vagy kdznevelési intézmény igazgatéjaval megallapodott.

210. § (1) A kizéras a szakképzé intézménybb] fegyelmi biintetés csak rendkiviili vagy
ismétldds fegyelmi vétség esetén alkalmazhato.

(2) Ha a kizaras a szakképzé intézményb6l fegyelmi biintetést megallapito hatarozat a
szakképz6 intézmény utolsé évfolyaménak sikeres elvégzése utan valik végrehajthatova, a
tanuld nem bocsathaté érettségi vizsgara, illetve szakmai vizsgara. A tanul6 a megkezdett
vizsgat nem fejezheti be addig az iddpontig, ameddig a kizaras fegyelmi biintetés hatdlya
alatt all.

(3) A kizéarés a szakképzd intézménybé] fegyelmi biintetés esetén a tankdteles tanulé
torvényes képviseltje koteles 0j szakképzd intézményt vagy koznevelési intézményt keresni
a tankoteles tanulonak. A fegyelmi biintetést hozo szakképzé intézmény segitséget nyujt a
tankdteles tanulé torvényes képvisel6jének az Gj szakképzod intézmény vagy koznevelési
intézmény megtalalasiban. A kizaras a szakképzé intézménybél fegyelmi blintetés
tankdteles tanul6 esetében nem hajthatd végre az vj tanuléi jogviszony létesitéséig.

213. § A tanuld — a megrovas kivételével — a fegyelmi hatérozatban foglaltak szerint a
fegyelmi biintetés hatalya alatt all. A fegyelmi biintetés idétartama nem lehet hosszabb

a) meghatérozott kedvezmények, juttatasok csékkentése vagy megvonasa fegyelmi biintetés
esetén hat honapnal,

b) athelyezés masik osztalyba, csoportba vagy szakképzd intézménybe, koznevelési
intézménybe ¢s kizaras a szakképzd intézménybd! fegyelmi biintetések esetén tizenkét
hoénapnal.

214. § (1) A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtasat a tanuld kiilénods
meltanylast érdemlé koriilményeire és az elkovetett cselekmény sulyara tekintettel
legfeljebb hat hénap idtartamra felfiiggesztheti.

(2) Ha a tanul6val szemben a felfliggesztés ideje alatt elkdvetett kotelességszegés miatt —a
megrovas kivételével — fegyelmi biintetést szabnak ki, az tjabb eljarasban kiszabott
biintetés és a felfiiggesztett fegyelmi biintetés koziil a salyosabbat kell végrehajtani. A
végrehajtas elrendelésérdl az wjabb eljarasban eljaré fegyelmi bizottsag dént. A fegyelmi
biintetés végrehajtasanak felfliggesztése alatt elkovetett kotelességszegés miatt kiszabott
fegyelmi biintetés végrehajtasa felfliggesztésének nincs helye.
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8. ALTALANOS RENDELKEZESEK

®  Aziskola teriiletén a didkoknak szigoraan tilos a dohanyzas (elektromos cigarettat
is beleértve) és a tudatmddosito szerek hasznalata.

® Az iskolaban és minden iskolai rendezvényen tilos alkoholos italok,
tudatmodosité szerek behozatala, fogyasztasa, terjesztése. Ennek megszegése
stilyos fegyelmi vétség.

¢ Aziskola teriiletén a kzszemérem megsértése tilos.

Az oktaté a didkoknak adhat otthon elvégzendd feladatot, melyet az oktaté
értékelhet. Ha a feladatot nem végzi el, kételességszegést kovet el,

® Az osztalytermekben csak az osztélykozosség tagjai, vagy a foglalkozésra oda
beosztott tanulok tartozkodhatnak.

® A tanterem felszerelési targyai (padok, asztalok, székek, oktatoi asztal stb.) a
tanulast, tanitst szolgaljék, hasznalni 6ket csak erre a célra lehet. Elrendezésiik
megvaltoztatasa csak az osztalyfonok vagy az oktaté engedélyével lehetséges.

e  Atanteremben lév6 dekorécié az oktatassal vagy az iskolai élettel legyen
Osszefliggd, illetve az esztétikus és harmonikus kornyezet kialakitasat segitse. A
dekoraci6 feliigyeletét az osztalyfonok latja el.

¢ Atanul6 az iskolai foglakozasokon, programokon kipihenten, tiszta tudattal,
tanulasra, illetve munkara alkalmas &llapotban kételes megjelenni és részt venni.
Alkoholtartami vagy mas kébit6 hatdst anyagot az intézménybe behoznia,
fogyasztania, fogyasztisra masnak felkindlnia, terjesztenie tilos.

® A tanul¢ iskolai megjelenése (ruhazata, frizuraja, esetleg sminkje) legyen
sz€lsdségektdl mentes, munkahelyhez ill6, tiszta. Oktatéival és tarsaival valo
viselkedésében tartsa be a tarsas érintkezés alapvetd normait, nyelvhasznalata
legyen a mindenkori alkalomhoz illé és igényes.

®  Aziskolaban a didkok csak tanulassal, illetve az intézmény szakmai
programjéban meghatarozott tevékenységekkel foglalkozhatnak. Minden ez ai6l
kivételt jelent6 tevékenységre, eseményre az igazgato adhat engedélyt.

9. UGYINTEZES AZ ISKOLABAN

1. A kiilénb6z6 hivatalos iratokkal a tanulényilvantartot kereshetik fel a tanulék kedden-
szerdan 11.40- 15.00-ig.

2. Gazdasagi irodat, pénztart a mindenkori kiiras szerint lehet felkeresni.

3. A védond rendelése hétfotol péntekig van (a rendelés pontos idejét az ajton kifliggesztik).
4. Nyari sziinetben az igazgatosag tart igyeletet.

5. Az iskolaban hirdetéseket elhelyezni kézleményeket felolvasni csak igazgatoi, vagy
igazgatohelyettesi engedéllyel lehet.

6. A végz0s osztalyok az elkésziilt tabléikat csak az igazgatohelyettesi jovahagyasaval
helyezhetik el nyilvanosan.



10. VEDO-OVO ELOIRASOK

Az iskola baleset-, egészség-, tlizvédelmi szabalyzatot készit, amit az elsé
osztalyfonoki oran, illetve a gyakorlati oktatds megkezdése elott az osztalyfondk, illetve az
oktatd ismertet a tanulokkal, akik aldirasukkal igazoljék, hogy az oktatason részt vettek és az
ott leirtakat megértették, betartjak. Az iskolaorvos és szakorvos végzi a tanuldk egészségiigyi
allapotanak ellendrzését, sziirését. Az iskola véddndje biztositja a tanuldk fizikai allapotanak
mérését évente 1 alkalommal.

A tanulé kételessége, hogy:

. Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét;

* elsajatitsa és alkalmazza az egészségét €s a biztonsagat védo6 ismereteket,
szabalyokat;

*  betartsa, és igyekezzen tarsaival is betartatni az osztalyfonokétél, illetve a
nevelditdl hallott, a balesetek megeldzését szolgald szabalyokat;

* azonnal jelentse az iskola valamelyik dolgozdjanak, ha sajat magat, tarsait vagy
masokat veszélyeztetd helyzetet, tevékenységet, illetve valamilyen rendkiviili
eseményt (pl.: természeti katasztrofat, tiizet, robbantassal torténd fenyegetést)
vagy balesetet észlel;

»  azonnal jelentse az iskola valamelyik nevel6jének — amennyiben ezt allapota
lehetové teszi —, ha rosszul érzi magat, vagy, ha megsériilt;

*  megismerje az épiilet kiliritési tervét, és részt vegyen annak évenkénti
gyakorlatéban;

»  rendkiviili esemény (pl.: természeti katasztrofa, tiiz, robbantassal torténd
fenyegetés) esetén pontosan betartsa az iskola felnoit dolgozoinak utasitasait,
valamint az épiilet kitiritési tervében szerepld eldirasokat.

* A testnevelési orakra, edzésekre (a sportfoglalkozdsokra) vonatkozé kiilon
szabalyok:

*  atanuld a tornateremben csak oktaté feliigyeletével tartézkodhat;

*  be kell tartania a balesetmegel6z€si szabalyokat

»  asportfoglalkozasokon a tanuloknak — az utcai (iskolai) ruhdzat helyett —
sportfelszerelést: tornacipét (edzécipét), iskolai p6lét, tornanadrigot vagy
melegitét kell viselniiik;

» asportfoglalkozasokon a tanuldék nem visethetnek karérat, gyiiriit, nyaklancot,
16g6 filbevalot. A testékszert ragtapasszal leragasztva viselheti.

* A tornateremben étkezni, inni tilos.
Baleset esetén értesitjiik a mentdket, az ellatast kdvetden baleseti jegyzokonyv
felvétele sziikséges a munkavédelmi képviselé bevonasaval.

11. LETESITMENYEK ES HELYISEGEINEK HASZNALATI RENDJE

A tanuléknak joga, hogy igénybe veheti az iskolaban rendelkezésre 4116 eszkozoket, az
iskola l€étesitményeit: tantermek, tornacsarnok, szamitastechnikai termek, ebédl6, konyvtar.
Ezen helyiségek hasznalati rendjét a feliigyeld vagy foglalkozast vezetd neveld ismerteti
minden tanév szeptemberében a tanulokkal, mely §sszhangban van a véd6-6vo
intézkedésekkel.

12. A DIAKELET MINDENNAPI KERDESEI
A didkénkormdnyzat jogainak gyakorlasaval kapcsolatos szabalyok

Az iskolai diakonkormanyzat

1. A tanulok és a tanulok6zosségek érdekeiknek képviseletére, a tanulok tandran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkorméanyzat miikodik.

2. Az iskolai didkénkorményzat tevékenységét az osztalyokban megvalasztott kiild6ttekbol,
valamint a didkkorok képvisel6ibol allé didkénkormanyzati vezetség iranyitja.

3. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola igazgatdja altal megbizott neveld segiti.

4. Az iskolai didkonkorményzat képviseletét az iskolai didkonkormanyzatot segité nevel6
latja el. A didkonkorményzatot megilletd javaslattételi, véleményezési és egyetértési jog
gyakorlasa el6tt didkonkormanyzatot segitd nevel6nek ki kell kérnie az iskolai
didkdnkormanyzat vezetdségének véleményét.

A Diakkézgyiilés eljarasrendjének szabdlyai

1. Tanévenként legalabb egy alkalommal iskolai didkkozgyilést kell 6sszehivni.

2. A didkkozgytlés 6sszehivasaért minden tanévben az iskola igazgatoja a felelds.

3. Az iskolai didkkdzgyiilésen minden tanuldnak joga van részt venni.

A didkkozgyiilésen a didkdnkormanyzatot segité neveld beszamol az elozd didkkozgyiilés
6ta eltelt iddszak munkajarol, valamint az iskola igazgatdja tajékoztatast ad az iskolai élet
egész€rdl, az iskolai munkatervrél, a tanuldi jogok helyzetér6l és érvényesiilésérol, az
iskolai hazirendben meghatarozottak végrehajtasanak tapasztalatair6l.

A kozgyilés lehet az a forum, ahol rendeleti felhatalmazés alapjan évente kezdeményezhetd
a hézirend feliilvizsgalata, hiszen a hazirend végrehajtasinak tapasztalatait értékelve
felkeriilhetnek magara a sz6veg modositaséara is a hasznos javaslatok.

Tanitas nélkiili munkanap
Az iskola munkaterve alapjan javasolt napok, melyb6l egy programjat a didkonkormanyzat
donti el (Kossuth-nap)

13. Az iskola rendelkezései a tantermen kiviili digitalis oktatas idejére

- A tanuld kételes jelezni az oktatassal kapcsolatos technikai eszkozok hianyét.

- A tanul6 anyagi feleldsséggel tartozik az iskola altal biztositott eszkozokért.

- A tanul6 az iskola altal kiosztott email cimet kételes hasznalni az oktatas soran.

- A digitélis oktatas soran a tanul$ az oktaté altal adott feladatokat 6nélléan elvégzi.



- Részt vesz az iskola éltal meghatarozott idében az online feliileten (Google Classroom,
KRETA).

- A tanulé betartja az oktatd altal meghatéarozott hataridoket.

- Rendszeresen kapcsolatot tart osztalyfonokével, oktatoival.

- Esetleges hianyzasat, tivolmaradasat az online feliiletr6l koteles azonnal jelezni.

-A digitalis oktatds soran szerzett osztilyzatok egyenértékiiek a tantermi oktatas soran
szerzettekkel.

-Amennyiben a tanuld nem végzi el az oktato altal adott feladatot, irasbeli
figyelmeztetésben részesiil. A tanuld harom figyelmeztetés utin kaphat elégtelen
érdemjegyet.

- Az oktat6 a Kréta elektronikus rendszerében rogziti a figyelmeztetéseket, a kapott
érdemjegyeket.

-A szill6 joga, hogy rendszeresen tajékoztatast kapjon gyermeke eldmenetelérol.

-A sziil6 kotelessége, hogy rendszeresen tartsa a kapcsolatot az iskolaval, biztositsa
gyermeke tanulmanyi feltételeit.

- Kérjuk a sziiloket, hogy gyermekiiket CSAK egészségesen, lazmentes allapotban kiildjék
iskolaba!

Aki a fertzés miatt az iskolat nem latogathatja, az a korabban létrehozott Google
Classroom feliileten kapcsolddhat be a munkaba.

- Intézményiinkben a maszk viselését kdtelezben nem irjuk ¢ld, de természetesen
mindenkinek lehetdsége van ra.

14. MELLEKLETEK

1. A vonatkozé térvények

2.. A kollégium és a specialis iskola hazirendje
3.Tiiz-és balesetvédelmi szabalyzat

Az iskolai hazirendet az iskola oktatdi testiilete 2025. év augusztus hd 29. napjan tartott
értekezletén elfogadta.

Szabé Péterné /-
igazgato

17



